
AVVISO DI SELEZIONE   

NED Reti Distribuzione Gas Srl, società a totale partecipazione pubblica ed operante nel settore della 

distribuzione gas, in conformità al proprio regolamento interno ed in attuazione dei principi di trasparenza, 

pubblicità, imparzialità, parità di trattamento e non discriminazione, ricerca la seguente figura: 

Responsabile Amministrazione e Controllo 
 

Posizione e responsabilità  

La figura ricercata sarà responsabile di un team e si occuperà dello svolgimento del ruolo di Responsabile 

Amministrazione e Controllo.  
 

In particolare, a titolo indicativo e non esaustivo, la risorsa si occuperà di: 

 

• Attività inerenti la contabilità generale, il ciclo attivo e il ciclo passivo fino alla predisposizione del 

bilancio  

• Rapporti con le banche (comprensivi di: adempimenti per finanziamenti in essere, registrazioni, 

gestione home banking, estrazione incassi, saldi ed estratti conto in genere, predisposizione 

situazione finanziaria) 

• Registrazione e movimentazione cespiti 

• Liquidazione IVA mensile, con ritenute e gestione conseguente (ed eventuale predisposizione F24 e 

registrazioni collegate) 

• Rapporti con la Cassa per i Servizi Energetici e Ambientali (comprensivi di: predisposizione 

dichiarazione componenti e versamenti successivi, predisposizione dei dati inerenti alla perequazione 

e quadrature dati contabili e gestionali, acconti e saldi di perequazione, gestione adempimenti in 

materia di Titoli di Efficienza Energetica) 

• Gestione ciclo capitalizzazioni 

 

Profilo ideale e requisiti preferenziali  

Requisiti professionali 

• Esperienza di almeno 3 anni nel ruolo 

 

Requisiti generali  

• essere cittadino italiano o cittadino di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;  

• godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza;  

• avere piena idoneità fisica al regolare svolgimento delle mansioni relative alla posizione di cui alla presente 

selezione;  

• non avere condanne penali definitive per reati contro la Pubblica Amministrazione, interdizione, 

inabilitazione, nonché misure di prevenzione o altre misure inflitte che escludono la nomina agli impieghi 

presso gli enti locali o da altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la Pubblica 

Amministrazione;  

• non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione o una 

partecipata di un Comune o comunque di un ente locale o di un ente pubblico, per persistente insufficiente 

rendimento ovvero dichiarato decaduto da altro impiego pubblico, per averlo conseguito con documenti 

falsi o viziati da invalidità insanabile.  



 

 

Requisiti preferenziali 

• Laurea ad indirizzo Economico / Finanziario  

• Provenienza dal settore Distribuzione Gas 

• Conoscenza della normativa ARERA 

• Adeguata conoscenza degli strumenti informatici;  

• Conoscenza della lingua inglese; 

• Capacità nella gestione delle relazioni interpersonali, 

• Spiccata attitudine al lavoro in team, capacità organizzative ed efficacia personale;  

• Capacità di programmazione e pianificazione delle attività proprie e di quelle del personale affidato. 

 

Inquadramento e retribuzione   

L'inserimento prevede un contratto a tempo indeterminato e l’inquadramento sarà commisurato all’effettiva 

esperienza e secondo quanto previsto dal vigente C.C.N.L. per gli addetti al settore Gas Acqua già adottato 

dalla società. 

Le condizioni di inserimento ed economiche verranno definite tra le parti nelle successive fasi della selezione.   

 

Sede di lavoro  

La sede di lavoro è Rho. 

 

Termini di selezione   

La nostra società effettua la presente selezione del rispetto dei termini di Legge e del proprio regolamento 

interno, ed ha affidato l'incarico per la selezione in oggetto alla società e-work S.p.A. con sede legale in via 

Teocrito 47, 20128 Milano, a garanzia della trasparenza e imparzialità dell’intero processo selettivo.  

L’avviso si intende riferito a candidati di entrambi i sessi.  

Il presente Avviso di selezione e i relativi allegati possono essere visualizzati sul sito internet della società 

(www.nedweb.it) e la notizia della sua pubblicazione verrà pubblicata sui canali Linkedin e sugli albi pretori 

dei comuni che partecipano alla società. 

 

Le candidature dovranno pervenire entro e non oltre le ore 18:00 del giorno 31/08/2023 tramite invio di CV 

con autocertificazione ai sensi del dpr 445/2000 rispondendo all’annuncio:  

 

Il link per la candidatura è il seguente: https://e-job.e-workspa.it/job/view-job.php?id=45447  

 

L’invio della candidatura implica l'accettazione incondizionata delle norme stabilite nell' Avviso. 

 

NED Reti Distribuzione Gas Srl si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudizio, di sospendere, prorogare o 

revocare il presente Avviso di selezione, senza che i candidati possano accampare pretesa di alcun titolo ivi 

compreso il rimborso delle spese sostenute per la partecipazione. 

 

Per quanto non previsto dal presente Avviso si fa espresso riferimento alle leggi vigenti in materia, al 

regolamento interno sul reclutamento del personale dipendente della Società, nonché al citato C.C.N.L. Gas 

Acqua applicato da NED Reti Distribuzione Gas Srl. 

 

https://e-job.e-workspa.it/job/view-job.php?id=45447


La Società si riserva di svolgere la valutazione anche in presenza di una sola candidatura. 

 

NED Reti Distribuzione Gas Srl e la società e-work S.p.A. garantiscono i diritti previsti dalla normativa sulla 

Privacy ed utilizzeranno le informazioni ricevute ai soli fini di reclutamento e selezione del personale.   

 

Rho, 28/07/2023 

 


