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COMUNE DI GARBAGNATE MILANESE
Provincia di Milano

Nucleo di Valutazione

Alla c.a. def Sindaco
e cpc Titolari di Posizione Organizzativa
-Sede-

Verbale n° 1/2017

Nel giorno 07 marzo 2017, alle ore 16,00 presso la sede del Palazzo Comunale si & convocato in seduta sul

seguente ordine del giomo:

1. Determinazione della graduazione delle posizioni organizzative di cui all'art. 10 comma 2
del CCNL 31.3.99

presente | -assente
Vincenzo Marchiand componente X
Donatella Passetini ' componente X
Fabio Lorenzo Rebora componente X

Il Nucleo di Valutazione, a seguito a della mutata organizzazione, come precisato da Delibera di
GC n°17 del 23/02/2017, ha proceduto alla valutazione del peso relativo di ciascuno dei settoti assegnati
alle posizioni organizzative, cosi come previsto dall’art. 10 comma 2 del CCNL 31.3.99..

II Nucleo di Valutazione, in applicazione della Metodologia di Graduazione éclottata dall’Ente ha
determinato la graduazione del peso relativo ai settori assegnati a titolari di posizione Organizzativa.

A seguito di analisi dei dati emersi dalla valutazione di cui sopra il Nudeo propone la
classificazione del peso dei titolati di Posizione Organizzativa in 4 fascé, come indicato nella tabella
seguente: ‘

1° fascia:r uguale o superiore a 95%
2° fascia:  tra 90% e 94,99%
3° fascia: tra 89% e 89,99%
4° fascia: fino a 79,99% punti
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CLASSIFICAZIONE DELLE AREE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Posizione %
SETTORE SERVIZI FINANZIARI 100,00%
SETTORE PIANIFICAZIONE 93,85%
SETTORE OPERE PUBBLICHE 92,10%
SETTORE SERVIZI EDUCATIVI, CULTURALI, SPORTIVI, DEL TEMPO 91 64%
LIBERO E INNOVAZIONE 104%
SETTORE POLIZIA LOCALE 91,35%
SETTORE SERVIZI SOCIALL 91,06%
SETTORE SERVIZI AMMINISTRATIVI ISTITUZIONALI E AL CITTADINO 77,68%

Adottando tali criteri, _

nella Z° fascia si colloca i Settore “Servizi Finanziari”;

nella 2° fascia si collocano i Settori “Pianificazione”, “Opere pubbliche” “Servizi educativi,
culturali, sportivi, del tempo libero e innovazione”, “Servizi Sociali” ¢ “Polizia Locale”;

nessuno nella 3¢ fascia;

nella 4° fascia il Settore “Servizi amministrativi istituzionali e al cittadino”,

Il Nucleo propone all’Amministrazione che nella determinazione delle relative indennita di posizione si tenga
conto della distribuzione in fasce come determinata dal Nucleo stesso, previa esatta quantificazione delle

risorse disponibili, a far data dal provvedimento di conferimento di incarico di Posizione Organizzativa.

Si allegano le schede di graduazione delle posizioni organizzative e la tabella riepilogativa.
Nucleo di Valutazione

Presid \/ P ompanafte . :omponente
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GARBAGNATE M.SE

DATI
Nome | E |

Cognome | ' - I

SETTORE OPERE PUBBLICHE
Posizione

Data compilazione | . |

Scopo posizione

Lavori Pubblici Manutenzione CUC

1. DATI DIMENSIONALI

1.A N. dipendenti |
1.8 Livelli pir nf| o
: D3 n]| O
DI ]| 2
C nl-2
B3 n| 14
BL n| O
A n| 1
1.C Uffici dipendenti 3 ‘
1.D Prof. Est. Coordinati : @
1.E Capitoli PEG assegnati Entrata in Euro -Uscita in Euro
Numerol : | ] |
Ammontare| | | ' |
N. prog. RPP| . |

2. RESPONSABILITA'
e RELAZIONI

(Alta=A; Media=M; Bassa=8B)
2.A Resp. Civile

2.B Resp, Penale

2.C Resp. Amm., - Cont.

EE




DATI
Nome

Cognome
Posizione
2.D Resp. Organizz.

2.E Relaz. Esterne

3. PROFESSIONALITA'
3.A Tit. studio spec.
3.B Vice segretario

3.C Val. Prof. Richiesta

4. GESTIONE

4.A Gestione Procedimenti
@ Processi

4.B Progetti finanziati con
finanziam.non ordinari
4.C Attivita di Controllo:

4.D Esig. Reperibilita e disp.

4.E Comples, scenario norm.
del settore

L . - _]

SETTORE OPERE PUBBLICHE

(Alta=A; Media=N; Bassa=B)

[a]

(S=S[; N=NO) | |

(S=sp: N=NO) | |-
Sapere (1-->5) | 4 I
Saper fare (1-->5) | 4 |
SaperEssere  (1-->5) | 5 ]
(S=SI; N=NO) []

Se st ind. n. diretti[ ][]
o en indiretti[l I:l
(5=SLN=N0) |  seslind.n[_]

(Complessita: Alta=A; Media=M; Bassa=8)

Sugli att l M |

Sulle Ris. Umane - _ [ A |
Sulle Ris. Finanziarie T A |

Sulle Ris. Materiali ' I A |

- (S=SI; N=NO)[_ |

(Alta=A; Media=M; Bassa=8)| A |'




GARBAGNATE M.SE
DATI .
Nome { ]
Cognome | ]
SETTORE PIANIFICAZIONE
Posizione :

Data compilazione

Scopo posizione

1. DATI DIMENSIONALI
1.A N. dipendenti

1.B Livelli

. 1,C Uffici dipendenti
_;I..D Prof. Est. Coordinati

1.E Capitoli PEG assegnati

2. RESPONSABILITA'
@ RELAZIONI

2.A Resp. Civile

2.B Resp. Penale

2.C Resp. Amm. - Cont.

Urbanistica Edilizia Privata Ambiente SUAP

‘B3

1

Dir
D3
D1

Bl

O
poe s T S B Jw B |
QeS|

g

Entrata in Euro

Uscita in Euro

Numero|

* Ammontare|

N. prog. RPP|

(A/ta=A; Media=M; Bassa=B)

E .

[a]
[m]



~ DATI

Nome
Cognome

Posizione

2.b Resp. Organizz.

2.E Relaz. Esterne

3. PROFESSIONALITA'
3.A Tit. studio spec.
3.B Vice segretario

3.C val. Prof. Richiesta

4. GESTIONE

4.A Gestione Procedimenti
e Processi

| 4.B Progetti finanziati con
finanziam.non ordinari
4.C Attivita di Controllo:

4.D Esig. Reperibilita e disp.

4.E Comples. scenario horm.
del settore

-

SETTORE PIANIFICAZIONE

(Afta=A; Media=M; Bassa=B)

[a]

(5=SI; N=NO) | I

- (5=5; N=NO) | I

Sapere 1->5) |

Saper fare (1-->5) ' [

Saper Essere (1-->5) |

(S=SI: N=NO) []
Se Stind, n. diretti] ] [_]
en.indireti[ | [ ]
(5=sT; N=N0) [_] SeStind. n.[ |

(Complessita: Alta=A; Media=M; Bassa=B)

Sugli atti |

- Sulle Ris. Umane I

Sulle Ris. Finanzlarie |

Sulle Ris. Materiali |

(54—51,- N=NO)|

| (Alta=A; Media=M; Bassa=8)|




GARBA GNATE M.SE

DATL
Nome

Cognome

Posizione
Data compilazione

Scopo posizione

1. DATI DIMENSIONALI
"~ 1.A N. dipendenti

1.B Livelli

1.C Uffici dipendenti
1.D Prof. Est. Coordinati

1.E Capitoli PEG assegnati

2. RESPONSABILITA’
e RELAZIONI

2.A Resp. Civile

2.B Resp. Penale

2.C Resp. Amm. ~ Cont.




DATI
Nome .

Cognome
Posizione
2.D Resp. Organizz.

2.E Relaz. Esterne

3. PROFESSIONALITA'
3.A Tit. studio spec.
3.B Vice segretario

3.C val. Prof. Richiesta

4. GESTIONE

4.A Gestione Procedimenti
e Processi

4.B Progetti finanziati con
finanziam.non ordinari
4.C Attivita di Controllo:

4.D Esig. Reperibilita e disp.

4,E Comples. scenario norm.
del settore




GARBAGNATE M.SE
DATI L '
‘Nome { ‘ : — |
Cognome 1 . ' - ' |
SERVIZI FINANZIARI
Posizione

Data compilazione

Scopo posizione

1. DATI DIMENSIONALI
1.A N. dipendenti

1.B Livelli

1.C Uffici dipendenti
1.D Prof. Esiﬁ. Coordinati

1.E Capitoli PEG assegnati

2. RESPONSABILITA'
@ RELAZIONI

2.A Resp. Civile

2.B Resp. Penale

2.C Resp, Amm. - Cont.

Ragioneria Bilancio Tributi Personale Controllo di Gestione
Economato Contratti Patrimonio Partecipate

Dir
D3
Dl

B3
Bl

(@]
S 33235
AN |W

Entrata in Euro Uscita in Euro

Numero| ' | |

Ammontare| | | I ]

N. prog.RPP[2 H

(Alta=A; Media=M; Bassa=8)

Bl




DATI . -
Nome

Cognome
Posizione
2.D Resp. Organizz.

2.E Relaz. Esterne

3. PROFESSIONALITA'
3.A Tit. studio spec.
3.B Vice segretario

3.Cval. I5rof. Richiesta

4. GESTIONE

4.A Gestione Procedimenti
e Processi

4.B Progetti finanziati con
finanziam.non ordinari
4.C Attivita di Controllo:

4.D Esig. Reperibilita e disp.

4.E Comples. scenario norm.
del settore

'.L'

SERVIZI FINANZIARI

{Alta=A; Media=M; Bassa=8B)

(5=5I; N=NO) | |

(S=SI; N=NO) | N |
Sapere {1 -—S 5) I 5 l
Saper fare (1->5) | I 5 |
(1--> 5) . | 5 |

Saper Essere

(S=SI; N=NO})

(s=s1; N=N0O) [_]

[s]
Se STind. n. airetti[ ][]

en. in_direttil:l I:I

(¢ Cam,b/essr’té: Alta=A; Media=M; Bassa=8)

Sugli atti

Sulle Ris. Umane

Sulle Ris, Finanziarie . |

Sulle Ris. Materiali

(S=SI: N=NO)|

(Alta=A; Media=M; Bassa=B)|




GARBAGNATE M.SE

DATI |
Nome bl
Cognome |

POLIZIA LOCALE
Posizione S

Data compilazione |

Scopo posizione

Polizia Locale Polizia Ambientale Protezione Civile TPL

1. DATI DIMENSIONALI

1.A N. dipendenti _
1.B Livelli Dir £
\ D3 n
D1 n| 1
cC n| 7
B3 n
Bl n| 3
A n
1.C Uffici dipendenti 4 .
1.D Prof. Est. Coordinati I:'
| 1.E Capitoli PEG assegnati _ Entraté in Euro Uscita in Euro
Numero| | | |
Ammontare| | P |
N. prog. RPP| ' |

2. RESPONSABILITA'
¢ RELAZIONI

(Alta=A; Media=M; Bassa=8)
2.A Resp. Civile '

2.B Resp. Penale . [a]

2.C Re_sp.'Amm. = Cont, |I|




DATI
N_Ome

Cognome

Posizione

2,D Resp. Organizz.

2.E Relaz. Esterne

3. PROFESSIONALITA'
3.A Tit. studio spec.
3.B Vice segretario

3.C Val. Prof. Richiesta

4, GESTIONE

4.A Gestione Procedimenti
e Processi

4.B Progetti finanziati con
finanziam.non ordinari
4.C Attivita di Controllo:

4.D Esig. Reperibilita e disp.

4.E Comples. scenario norm.
del settore

'|PoL1z1A LOCALE

{Alta=A; Medla=M; Bassa=8)

m B

(5=st; N=noy [ |

(5=SI; N=NO) | | |

Sapere (1> 5) . |

Saper fare (1 --> 5) |

Saper Essere

(1-->5) |

. (S=SI; N=NO). []
Se SLind. n. diretti|:| : I:l
e n. indiretti|:| I:]

(5=SI; N=NO) [_]

(Complessita: Alta=A; Media=M, Bassa=8)

Se SI ind. n.D

Sugli atti o |

Sulle Ris. Umane |

Sulle Ris, Finanziarie r

Sulle Ris. Materiali 1

(5=SI; N=NO)|__

(Alta=A; Media=M; Bassa=B)|




GARBAGNATE M.SE

DATI - |
Nome |

Cognome |

SERVIZI SOCIALI
Posizione :

Data compilazione |

Scopo posizione

Minori e famiglie Diversamente abili Anziani Giovani Casa

1. DATI DIMENSIONALI

1.A N. dipendenti :
1.B Livelli Dir £
' D3 n
Dl n| 5
cC nj 11
B3 n}| 1
Bl n| 3
A n
1.C Uffici dipendenti 5
1.D Prof. Est. Coordinati [ ]
1.E Capitoli PEG asseg'nati Entrata In Euro Uscita in Euro
Numero] 1 ] |
Ammontare| | | |
N. prog. RPP| ' |

2. RESPONSABILITA'
@ RELAZIONI

(Alta=A; Media=M; Bassa=8)
2.A Resp. Civile )

2.B Resp, Penale IE

2.C Resp, Amm, - Cont,




DATI
Nome

Cognome
Posizione

2.D Resp. Organizz.

2.E Relaz. Esterne

3. PROFESSIONALITA'
3.A Tit. studio spec.
3.B Vice segretario

3.C Val. Prof. Richiesta

4. GESTIONE

4.A Gestione Procedimenti
e Processi

4.B Progetti finanziati con
finanziam.non ordinari
4.C Attivita di Controllo:

4.D Esig. Reperibilita e disp.

4.E Comples. scenario norm.
del settore

SERVIZI SOCIALI

(Alta=A,; Media=M; Bassa=8)

]

(Alta=A; Media=M; Bassa=B) |

(s=st; N=0) [ |
(S=ST; N=NO) | N
Sapere (t->5 | 5 |
Saper fare (1-->5) - | | 5 i
Saper Essere - (1-->5) —_— | 5 . |
(S=SI; N=NO) [
Se Stind. n. diretti[ | [ ]
e n. indiretti[_| ” [ ]
(s=$1; N=NQ) [] | | | Se SLind. n.[ |
(Complessita: Alta=A; Mea?'a=M,'. Bassa=8)
Sugll atti ] A |
Sulle Ris. Umane : . | M |
Sulle Ris. Finanziarie ] A |
Sulle Ris. Materiall | | B |
(S=SI: N=NO)| N |
A |




GARBAGNATE M.SE

DATI
Nome

Cognome

Posizione
Data compilazione

Scopo posizione

1., DATI DIMENSIONALI
1.A N. dipendenti

1.B Livelli

1.C Uffici dipendenti
1.D Prof. Est. Coordinati

1.E Capitoli PEG assegnati

2. RESPONSABILITA'
e RELAZIONI

2.A Resp. Civile

2.B Resp. Penale

2.C Resp. Amm, - Cont.

SERVIZI AMMINISTRATIVI ISTITUZIONALI E AL CITTADINO

URP Protocollo Demografici Centro Stampa Messi Segretaria
Istituzionale Affari Legali

Dir n.
D3 nl| 1
D1 n.
C n| 3
B3 n| 16
Bl n| 2
A mn| 2
7

[2 ]

Entrata in Euro Uscita in Euro
Numero| | | | | ' |
Ammontare | ' | ] ]
N.prog. RPP| 2 |

(Alta=A; Media=M; Bassa=8)

[M]
[m]




DATI
Nome

Cognome

Posizione

2.D Resp. Organizz.

2.E Relaz. Esterne

3. PROFESSIONALITA'
3.A Tit. studio spec.
3.B Vice segretario

3.C val. Prof. Richiesta

4. GESTIONE

4.A Gestione Procedimenti
e Processi

4.B Progetti finanziati con
finanziam.non ordinari
4.C Attivita di Controllo:

4.D Esig. Reperibilita e disp.

4.E Comples. scenario norm.
del settore

L

.| Saper Essere

SERVIZI AMMINISTRATIVI ISTITUZIONALI E AL CITTADINO

(Alta=A; Media=M; Bassa=8)

[a]

(S=SI; N=NO) |

(S=SI; N=NO) |

Sapere {1-->05)

Saper fare (1-->5)

(1.--> 5

(5=5I;, N=NO)

a

Se SIind. n. diretti|:| D
e n. indiretti] |

| (s=sp;N=n0)  []

'(Cbmpfessita": Afta=A; Media=M; Bassa'=5')

~ Sugli atti
Sulle Ris. Umane
" Sulle Ris. Finanziarie

Sulle Ris. Materiali

(Alta=A; Media=M; Bassa=8)|

[

Se Stind. n.[ |

(S=SI; N=NO)|




GARBAGNATE M.SE
DATI |
Nome _ T . |
Cognome [ ' ' |
SERVIZI EDUCATIVI, CULTURALI, SPORTIVI, DEL TEMPO
Posizione LIBERO E INNOVAZIONE
Data compilazione | ]

Scopo posizione

Diritto allo studio Nido Formazione e lavoro Refezione scolastica
Sport e TL Cultura Biblioteca Comunicazioe Innovazione

Tecnologica
1. DATI DIMENSIONALT |
1.A N. dipendenti i
1.B Livelli Dir  n.
‘ D3 nl 1
"Dt nl 4
C n| 25
B3 AR
B1 nl 9
A nl 1
1.C Uffici dipendenti 8
1.D Prof. Est. Coordinati I:I
1.E Capitoli PEG assegnati Entrata in Euro - Uscita in Euro
* Numero| - | ] |
Ammontare| - | | |
N. prog. RPP| B

2. RESPONSABILITA'
e RELAZIONI

(Alta=A; Media=M; Bassa=B)
2.A Resp, Civile

2.B Resp. Penale | E

2.C Resp, Amm. - Cont. [M]




DATI
Nome

Cognome
Posizione
2.D Resp. Organizz.

2.E Relaz. Esterne

3. PROFESSIONALITA'
3.A Tit. studio spec,
3.B Vice segretario

3.C Val. Prof. Richiesta

4. GESTIONE

4.A Gestione Procedimenti
@ Processi

-4.B Progetti finanziati con
finanziam.non ordinari
4,C Attivita di Controllo:

4.D Esig. Reperibilita e disp.

4.E Comples. scenario norm.

del settore

SERVIZI EDUCATIVI, CULTURALI, SPORTIVI, DEL TEMPO
LIBERO E INNOVAZIONE .

(Alta=A; Media=M; Bassa=8)

[a]

(s=sT; N=hC) [ ]
(5=SI; N=NO) | . |
Sapere (1--> 5) | 5 |
Saper fare a > 5 | 5 |
Saper Essere | (1-->5) o | 5 |
(S=SI; N=NO) ]

Se stind. n. diretti | [ ]
| | en. indirettil___| ’:l

(5=SI; N=NO) [_] Se STind. n.[ ]
(Complessita: Alta=A,' Médfa=M,' Bassa=8) '
Sugli an S C M |
Sulle Ris. Umane - - ' | | A |-
Sulle Ris, Finan'ziarie : | M |
“Sulle Ris. Materiall . ] A |
(5=SI; N=NO)| | I
(A/ta:A,- Media=M; Bassa:B)l M |




GARBAGNATE M.SE

PROCEDIMENTI o PROCESSI

SETTQRE QPERE
PURBLICHE

SETTGRE
PIANIFICAZIONE

SERVIZE

SERVLZL SOCIALL

SERVLIT
AMMINISTRATIVT
ISTITUZIONALT £ AL
CITTADING

Ahitabilitd & agibliita; auterlzzazions

Accertamentl # verifiche su richleste di organiflstituzlonl estaml

Accord| di programma

Acquisizlone dl cpers esegulte ed ares ceduta dal consasslonaria a
scomputa del contributo concassotio

Adempimentl art. 53 D.Igs 185; Incempatibilita , cumule dl Impleghl ed
incarlchi

Affidemento assistenziale per adultl

Arfldamante dl minor

Agriturisma: aukarizzazion|

albi I dells fazlonl soclo-eulturall & sportive

Allacclamento fognaturs e scarichi sucle e sottosunle: autorixzazions

Alloggl edllizla v pubbtica: Bando, bl decad

Alloggl edlifzia resldenalale pubblici: gestions sfratte

Alloggl edillzia resldenziale pubblica: Vendita

aterl G dacad

rovoca, T

Amministrator e consiglier comunall: gestione giurldica ad economica

[Anagrafe cannat rapportl con I'Asl

Anagrafa della prastazioni

Aragrafa vitivinicolas gestlone

20

Apertura o aniplfametto dl grandl strutture df vendita: autorlzzazione

21

Archivia comunale! gestlone & autorfzzazlone alla vislone od al rllasclo delle
copie @ attl d| particalara Interesse storico

22

Area P.E.E.P.! assegnazione ad operatore di edllizia residenziale pubblica

e autofinanziata (art. 35 L. 865/71)

23

Artl tlpagrafiche: autarizzazlone

24

[Ascensori {da quando viene trasmassa la pratica alla XSPEL): rilascle Licanxa

25

Asil Nida privati} Baby Parking: autorizzazione all'apertura

26

Aspattativa per eserdylo mandato elettlvo: concesslone

27

Aspattativa retribuite & non retribulta: concesslana

28

Assegnl Nucleo fanilliare

29

(Asseqnl per Maternltd

30

Asslcurazionl: gostiona

bk

[Asglstanza al contitbuente per calcoll & danunce varlazionl trlbutl

2

Assistenza domiclltare

e

Asslstenza economica

)

35

|azlonl ed o lsmli adesions & gestiona




GARBAGNATE M.SE

PROCEDIMENT] o PROCESSI

SETTORE OPERE
PUBBLICHE

SERVIZE

POLEZTA LOCALE

SERVIZI SOCTALL

SERVIZT
AMMINISTRATIVE
ISTITUZIONALT E AL
CITTADING

36

Assunzlone personala appartsnente alle catagorie protette = a fempo
daterniinate/Indetarminata

a7

Attl di State Clvlle: formazlens

28

AL di stato clvite: rettifica

39

Attivied didattiche extrascolastiche per le scuale di ognl ordine ¢ grado
progettaziona nnnuale

40

Atto di o a dl |

41

Attravarsamenti ed uso dulls sedi stradali per retl erogazlone servlzl;
autorizzaziona

42

Autorimessa senza nolegglo; rlascio Licenza

43

Autorizzazion adilizle: rilascic

44

Barbiorl, parrucchleri a affinl: autarizzazions

45

barriere architettenicha: Istruttoria pratiche; contributo abollziena, verificha
e accertament!

48

Benl immoblt; atlenazione

47

Benj Immuobili: gestions locazlone

48

Bihlloteca e promozione |ettura

43

Borse di Studlo

50

Buani Pasto al dipendent!

51

Caccia, Pesta @ Funghl: Hlasclo tessarnl

52

Cancellazione anagrafe per trasferintento all'esters (art.2? D.9.R, 223/8%9),
pratica Iscrizlone AXRE

53

anagrafca per Ir ibllitd accartata

54

‘Cananl Acqua: predisposiziohl ruell

55

Cantier] ii; gasti @ organl ]

58

‘Cantier| comunalis gastions ecoanomlca del personala

&7

Cantferl tamporanel mobHl Lagge 49498

&8

Carta d'ldentita: rilascio/rinnove

59

Carta Glovani { Pass 15: rilascle

[H

Cartograrle & S.LT.J gestiana

&1

Casga econamale: gestiona

62

Catasto: gestiona

2]

Cauzlonls deposite @ svincole

64

Canty] Diurnl par disabitl; inserimento

&5

Centrl Diurni par disablll organlzzazione e gestione dirstta

6

Centrl estlvl: arganizzazione

&7

Centro Aggregaziono Scclale {glovanl-adultl-anzlanl): gestlone

hil:]

Curtiflcatl a attestat a loro cople dl atd correntl: flasclo

9

Cer ministeriale al

radaziona

70

Certiflcaziona ministeriale al Contot raduzlone




GARBAGNATE M.SE

PROCEDIMENT] o PROGESSI

SETTORE OPERE
PUBBELICHE

SETTORE

SERVIZL

SERVIZI SOCIALL

il

Cortificazioni di servizlo ; ritascio al fini pensionistic]

7z

Cesslons fabbricati @ notifiche denunee

73

Commerclo al dattagllc del prodott] dei propd fondl: verifica requisltl
finallzzata alla vendlita di produttar] diretti

74

Commarclo fizso: aitarizzazionl

75

Commerele fisso: cantrolll

76

Commearclo su arse pubbliche: contrelll

7

[Commerclo su Spaz ed Arza F i revoca

78

(Commercio: accertamant! Infrazioni

79

C 1l consultive: i di namina e dnnavo commissienl

80

[Comunlcati Stampa & rapportl con 1 Quotidfanl

a

(Concessioni adilizte - Permessl of castruire: rlascio

82

Concorsl Internl

83

[Concorsl pubblic]

84

Consulta Lacals lenge Reglonals 26/97 (Sardegna)

85

(Consultazionl Elattorall

86

Conto Annuals del p la a relazl i Predispost @ Invlo

87

Cohbratt] individuall dl lavera

Contrattl; gare df appalta & procedure relative, pubblicl incant, fornliure &
servizl; pubblicazlona avviso d'asta, lecltazions, L 161

8%

Contelbutl per Canona di Locazlane

80

Contr{but| par epera dl culte

9

Contributl streardinarl ad assaclazlonl culturali, sportive a dal tampe lbaro!
<concassiont

82

Comtributl straordinarl & ordinarl; rendleontazionl

93

Contributl su calamith naturall! gestions

94

Controllo di Gestions

85

‘Controlla slcurezza stradzle ancha mediants strumentl fecncloglcl

98

‘Cremazlone: autorizzaziona

97

Cugelt gastlona

98

Canno arrecata all'Ente; fsarclmente, rimborse rateale

Delegha STndacall: Cemunicazionl all’ARAN

100

Destinazione d'uso: cartifcat

101

Dastinazlane urbanfstical cesthitcatl

102

Dichiarazionl Ascall

103

Difensore clvicot noming & supperta nelta gestians

104

Dimlsslon] del personala o
{Inoltra rlchlesta}

atlposo a p I TERJTFS

168

Birazionl lavarl




GARBAGNATE M.SE

PROGEDIMENTI ¢ PROGESS]|

SEFTORE OFERE
PUBRALICHE

BETYORE

SERWIZE

BOLIZIA LOCALE

SERVIZE SOCIALL

SERVIZT
AMMINISTRATLVI
TSTITUZIONALT E AL
cTADING:

166

abusiva: P

107

P dal servizlo par Inldoneitd flslca permanente

108

Dlssanuestra velcoll @ mercl provvedimenta

109

Dlstanza chijometrichat certificat!

11¢

Documentl ¢ nggettl smarritl: dalla presa In carico alla restituzlona

1

Dobe Scuola {Lombardia)

112

Educativa territorlala per minori & disabill

113

Elattriflcazlone Rurale

114

a abltal Pr elenchl a ralazlon] saciall

115

Esenzione al finl del pagamarito del servizl a domanda Individuale

118

Espastl & ricersh: risposta

i17

Espropri @ concesslon| bonarle

118

Esusnazionl ed estumulazion] ardinarle e straordinarie: autorizzazione
dell'ASL

119

Eventl fieristlcl e sagra: gestiona

120

Farmacla » struttura sanitarle private: autorzzazionl all'apertura afo
trasferimenta In altra sedae

121

Fatture: liquidazione

122

123

Flussl di cassat menlteragglo & verlfica

124

Fonde produttiviti: Quantificazions & predispesizions potes| di riparto

126

GAS: gestions

128

Gemellagglo

127

Gludica di Pacat rapport! @ rendlcont

128

Gratulta Patracinle

129

ICIL; accertamento ¢ gestlone

130

IMeciti amblantall; Provvedl 4l rep!

i

Tllecit] su regol ] Comunalll provvedi i rapressivl

132

illeclt] urbanistici: Provvadimant repressivl

133

Immoklle teatro: gestlone

134

Implant| distdbutor] carburanth rilascle concesslonl

136

Implantl Sportivii cancasslona use

13

&

Imposta & tasse comunall - richlesta dal centrlbuents per rimborse dl somms)
varsate & non dovute - auterlzzaxlons fmborso sommae hon dovute
llquidaziona interesst

137

Inabltabitltd o di Inaglbllitd: dichl i ed dell di
sgambera

138

Incarichl professlonall {Co.coto)

139

Lacldenti stradalli accartamento

140

Incldenti stradatl! Rilavazions planlinetrica




GARBAGNATE M.SE

PROCEDIMENTI o PROCESSI

SETTORE CPERE
PUSBLICHE

SETTCRE
PIANIFICAZIONE

SERVIZI

POLIZIA LOCALE

SERVIZI SOCTALL

SERVIZE
AMMINISTRATIVI
ISTITUZIONALT B AL
COTADING

141

Indagil patrimontal;

142

Infortuni sul lavoro: denuncla

143

| produttivit

144

Inserlmenti lavorativl soggettl debell (SIL)

145

Integrazione retta par inser) H In strutture r tall per anziani,
disablli e minori

146

Intagrazlone scolastica

147

Intervent! per minorl nell'ambita del rapportl can PAutorlts giudizfarla

148

Invantarle benl kemoblll

149

Inventarlo beni mabill

150

ISEE) daterminaziant parametri

151

XSEE! gestione diretta

152

I¥A; Certlflcatl IVA agevolata, frazlonamentj a varle

153

IVAI Provvadimento di emissions fattura

154

IVAI Tetiuta contabllita

156

Lavori pubblici e appaltit rapporti previdenalall

156

Lavarl Pubblicli certlficazlon] ed esecuzlone

157

Lagga regionale 11785 1 lena susstdt patiel (: gna}

158

Legge reglonale 20797 ; erog; sussldi patolegle pslchiatriche
(Sardegna)

15¢

Lagge reglonals 277831 lane sussidi { gna)

160

Legge reglonale 7791 1 eragazlonae sussidl emlgratl (Sardegna)

151

Lagge Ragiohala h® 37 del '98 (Sardegna): gestiohe

182

Libretto Internazionale di famiglia (carta blanza): Hlasclo

163

Libri dI testa: Fornltura gratuita alle scuela dell‘obblige & contributi per

(fino all’; i delle ceclole)

154

Lists elattorall: i ! reglstro Presldents & scrutaborl

185

Liste gludicl popolart: albo

186

Loculf cimlterfali e aree cimiterfall: concessionl

167

lotterle, Tombale efo Pesca dl Benaflcenza {EX DPR  43072001):
autorlzzazlonl

168

Lottizzazlonl privata

158

Mandat| & ordinl dl incasso sulla hass di [lquidazien] e di accertamenti:
emisslone

170

Manifestazioni culturall, sportive, rlcreativa e turistiche: patracinio afo
contributi

171

Manlfestazion] ludico-sportive & sportive su strada: auterizzazieni

172

Hunutenzione tramobill @ Implant

173

Matrimonlo Civlle! assistenza alla celebrazions

174

tHensa scolastica gastiona diretta

175

Mensa scolastica gestlona Indiretta




GARBAGNATE M.SE

PROGEDIMENTI 0 PROCESSI

SETTORE DPERE
PUBBLICHE

SERVIZU

POULZIA LOCALE

SERVIZL SGCIALY

SERVLIT
AMMINESTRATIVI
ASTITUZIONALY E AL
CITTADING

176

Marcata Settimanate: Gestlane

177

Mestler! glrovaghi: rilasdio llcenza

178

Minlalfoggl: gestlone graduatoria @ ammisslons

179

Mabillta a domanda verso altra Ente: rilasclo nulla-osta

180

Mabilitd ssterna al Comune, 4 del dip tr da
altro Ente e conseguents inquadramento nell'organice

181

Mabilita Interna gestlona

Had, 7749

183

Mostre a porte chiuse! autotfzzazione

184

lonl par Ini it Flslca; nm In goraf
profilo diversa.

185

Hutul: Gestiona

188

Nettezza Urbanas Ispezianl attivitd/servizia

187

Nolaggio auto e Taxl: autorlzzaziona

isg

[+ I sualo p % autor

188

Dccupazlone tamporanea suolo pubblico: attorizzazione

19

=

Opere pubbliche: affldamenta lavorl a trattativa privats; incarlca di

dizezione lavorl o collaude In corsa d'epera o finale; Incameramento cauzlons

definitiva

191

Cpera p al

192

orat degli eserclzl commerciall & del sarvizi pubblicl:
datesminaticna Umite glornallera orarl di vendlta al dettaglia
- 1 il d
e

P |cale festiva

193

ordl - Inglunzlone per
compatente

1 perle quali il Sindaco & autorltd

194

Ordinanzea di viabllith a caratters parmanente

195

Ordinanze di viabllita a caratters
in corso, altra

In lane di traslochi, lavorl

196

Ordinanze veterinarie

197

198

Ortl Urbanl: concesslona b uso

198

Osservatorla del lavorl pubblicl rapport!

200

Parco mazzit gestiona

201

Passi carral: autorlzzazione

202

Pastl a domicllfa: gestlone del senvizio

203

Patt| territariali [FRU, PRUST)

204

Patto Statllitd; previstane a monltoraggle

208

Penslonet Richlasta direttafIncdiratta

206

ParcortIbllitd strade: Nulla osta

207

Parmess| per dirittl allo studlo; concesslona

208

Permessa dl seppellimento

209

Parsonale Lsu/Asu (Sicllia): gestlona

210

Flanl particolaregglat! {(PEC, PIP, PEEP, acc.)




GARBAGNATE M.SE

PROCEDIMENTI o PROCESS]

SETTORE OPERE
PUBALIGHE

SETTORE

SERVIZT

SERVIZI SOGLTALL

SEAVIZL
AMMINISTRATIVI
LSTITUZIONALT EAL
CITTADING

219

Planl Tarritorlall Urbanisticl {P.U1.)

212

Plano del servizi soclo-agslstenzlall comunal?

213

Pizne dal servlz soci enzlall le {P.d.Z,; Plus, ecc)

214

Plano di Formpzione: redazions e gestions

218

Plzano i proteziona civile

218

Plano energatico

217

Plano Esecutlve &l Gestlane

218

Plano Ragolatora Generals Comunale

219

Plceali Intrattanimentl; rilasclo licenze

22)

PIT (Lsolc): pestiona

221

Pollticha Abltatlye; gestiona

222

Pollzla giudizlzria: attivita di indagine

223

Polldn Rurale

224

POR (Isole); gestions

225

Pre-scuola o Post-scuola: gastlone Iscrlzlonl

226

Pre-scuala o Post-scuola: gastione sexvizio

227

Pravenzlons randagtamia

228

¥ st minerk: ep finanzlamentl

229

Pravid Ipendent ilazi & flasclo del modalll PA 04 ex mod, 98
INFDAP

230

Privacy

231

Procadimento discipiinare: gestione

232

Progettazl esternar pr 18 attl per incarico

233

Progattazlone asternas pr 18 attl par appr progetio

234

Progatt L,104/92 (dlsabill)

235

Pregrammazlone annuale Bilanglo & PEG

236

Programmatzlone Gpare Puhbliche

237

Pronta e madla accaglienza per adultl & minord eccompagnat] presso
ith dl gl

[

238

Pronta Reperbllith

239

Pronto Intervanto (HON & LA STESSA COSA DELLA PRONTA REPERIBILITA?)

240

Prospett per i varsaxtent! ded o varla c e f 1]
(compitaziona




Allegato valutaziona pashiion argantzrativa
TABELLA RIEPILOGATIVA
o PER LA GRADUAZIONE
Comuna di Garbagnate M.se - Anno 2017

CARBAGNATE M.SE Satto
SERVIZI SERVIZL EDUCATIVI,
SETTORE OPERE 5| AMMINISTRATIVE | CULTU| SPOR
Poslona PUBBLICHE PIANIFICAZIONE POLIZIA LOCALE SERVIZESOCIALT | (o iy B AL DELT;“‘W unER..ngl' Fattore  Fattora
TITTADIND INNOVAZIONE
dipendenti 52,68,
jcategorie 35, 74
ufflc) 51,88
rd 1,6
Peg 0,00}
R 93,33
Resp.Clyife 50,00
Resp.penale 50,60
Rexp.Org. 66,67
Rel. Est. 190,00)
T studio [
[Vicasegretario 0,00}
sapere 40,00
sapes fore 1ag,co]
[apar essete 140,60)
Gest, Procad, 169,50
Prog. Innov, 0,001
Contralio wtti 40,00}
Controlio Ris Um 50,00 53,33
[Contralle fivanze 40,00 26,671
Controlta strumants 80,60 53,33
Rep. & disp. 0,00 0,0
|Scenado 120,00f A0,00]
507,07 153558 145471 1439582 127111 145941
9ZI0% L85% 91,75% 2L05% 768% S5 69%




SERVIZI FINANZIART 100,00% I
SETTORE PLANIFICAZIONE 93,85%
SETTORE OPERE PUBBLICHE 92,10%
SERVIZI EDUCATIVI, CULTURALL, SPORTIVI, o1.64% I
DEL TEMPQ LIBERQ E INNOVAZIONE !

POLIZIA LOCALE 91,35%
SERVIZI SOCIALT 91,06%
SERVIZI AMMINISTRATIVI ISTITUZIONALI E

AL CIITADING 7768% IV
I° Fascla > 959%

I1° Fascla 90-95%

[II° Fascla 80-89,99%

IVv° Fascla < 80%

Vacanfe
€ 1291134
€ 11,500,00
€ 10.500,00
€ 7.000,00

12.911,34
57.500,00

70.411,34

€ 11.969,93 | € 82.381,27




