COMUNE DI GARBAGNATE MILANESE
Citta Metropolitana di Milano

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO- CAT. C - POSIZIONE ECONOMICA C1 - TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO PER IL SERVIZIO ECONOMICO-FINANZIARIO.

Verbale N. 4 della Commissione Esaminatrice.

Seduta Riservata

L'anno duemilaventuno, addi 22 del mese di luglio, alle ore 9.00, presso il Palazzo Municipale in
Garbagnate Milanese, sono riuniti:

- in qualita di Presidente , il Dott. Roberto Cantaluppi, Direttore del Settore Servizi Amministrativi,
Istituzionali, Al Cittadino, Innovazione Tecnologica, Comunicazione e della gestione giuridica delle

Risorse Umane;

- in qualita di commissario esperto esterno all’Amministrazione, la Dott.ssa Annamaria Di Maria-
Dirigente del Settore Risorse Umane ¢ Finanziario del Comune di Abbiategrasso, ai sensi dell’art. 3, comma
12 della Legge n. 56/2019- collegata in modalita telematica;

- in qualita di commissario interno e segretario, Rag. Anna Bellusci , appartenente alla Cat. D1 ex settima

qualifica.

quali componenti della commissione esaminatrice, nominata con determinazione dirigenziale n. 531 del
5/07/2021, per la valutazione degli elaborati della prova scritta della selezione pubblica per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di Istruttore Amministrativo, cat. C1, per il Servizio economico-finanziario.

Terminata la valutazione degli elaborati, la Commissione formula la seguente graduatoria parziale:
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10 15
11 9

12 11
13 10,8
14 7,2
15 24,4
16 11
17 24,6
18 13
19 7,2
20 15,6
21 11
22 14,6
23 10,8
24 5,4
25 9

26 9

27 7,2
28 9,2
29 24
30 8,2
31 12,8
32 11,8
33 5,4
34 7,2
35 8,2
36 9

37 14
38 16,4
39 25
40 7,2
41 7,2
42 25
43 14,4
44 11,8
45 12,6

L’elenco dei codici con il relativo punteggio, viene trasmesso a Selexi per I’abbinamento dei codici anonimi
alle relative identita dei candidati, al fine di produrre la graduatoria nominativa degli ammessi alla prova orale.

La Commissione, prende atto del risultato della prova scritta nei seguenti termini, rammentando che la
prova si intende superata con il punteggio minimo di 21 punti.



AMMESSI/ NON

NOMINATIVO CODICE PDF vVOTO AMMESS! PROVA ORALE
SANTOVITO CRISTINA 1 14,6 NON AMMESSO
RIMOLDI ZAIRA 2 15,6 NON AMMESSO
RIZZO MARICA 3 3,6 NON AMMESSO
D'ALESSANDRO MILENA 4 9 NON AMMESSO
CANDELA MARIA FLAVIA 5 5,4 NON AMMESSO
PAPOTTI ROBERTO 6 12,8 NON AMMESSO
FRAGAPANE ANTONINO 7 21,8 AMMESSO
DE BIANCHI MARTINA 8 11,2 NON AMMESSO
ROVELLO ARIANNA 9 11 NON AMMESSO
PATRUNO VALENTINA 10 15 NON AMMESSO
CARGNELUTTI FRANCESCA 11 9 NON AMMESSO
DONES CHIARA 12 11 NON AMMESSO
D'ALISA SIMONE 13 10,8 NON AMMESSO
CHIURAZZI MANUEL 14 7,2 NON AMMESSO
CARBONE CINZIA 15 24,4 AMMESSO
CALABRIA RICCARDO 16 11 NON AMMESSO
FONTANAROSA MARIKA 17 24,6 AMMESSO
LAROSA MATTEQ 18 13 NON AMMESSO
RUGGIERI LAVORGNA PAOLA 19 7,2 NON AMMESSO
VARONE MONICA EMILIA 20 15,6 NON AMMESSO
OLIVA SERAFINA 21 11 NON AMMESSO
PICONE ORNELLA 22 14,6 NON AMMESSO
PONTIGGIA ELISA 23 10,8 NON AMMESSO
DI BARI GIANPIERO 24 5,4 NON AMMESSO
DI SALVO GIULIA 25 9 NON AMMESSO
INTORRE VERONICA 26 9 NON AMMESSO
VITALE SARA 27 7,2 NON AMMESSO
FAZIO ROBERTA 28 9,2 NON AMMESSO
SANSONE MONIA 29 24 AMMESSO
SOMACAL MICHELA 30 8,2 NON AMMESSO
CERVERO EMILIA 31 12,8 NON AMMESSO
REINA GIOVANNA 32 11,8 NON AMMESSO
DESTINO EMILIO 33 5,4 NON AMMESSO
GALLINACCI TIZIANA 34 7,2 NON AMMESSO
TAGLIABUE EMANUELA 35 8,2 NON AMMESSO
SELMO DANIELE 36 9 NON AMMESSO
VOLONTE' GIULIA 37 14 NON AMMESSO
CECERE PALAZZO VANESSA 38 16,4 NON AMMESSO
GALLOSTI CLAUDIA 39 25 AMMESSO
BUONOMO MARIA 40 7,2 NON AMMESSO
PUGLIESE MARIAGRAZIA 41 7,2 NON AMMESSO
FERRO ERMINIA 42 25 AMMESSO
LUCIA ALESSANDRA 43 14,4 NON AMMESSO
DI GIACOMO LORELLA 44 11,8 NON AMMESSO




SERGIO DAVIDE 45 12,6 NON AMMESSO

L’elenco con gli ammessi e non ammessi alla prova orale e il calendario con 1’orario definitivo della prova
verranno pubblicati sul Sito Istituzionale.

La Commissione decide che la prova orale verra svolta in modalita telematica e si procedera ad avvisare i
candidati ammessi alla stessa.

11 presente verbale ¢ chiuso alle ore 12.30 del giorno 22 luglio 2021 ed inviato al Servizio Gestione delle
Risorse Umane per i conseguenti provvedimenti di competenza.

Letto, approvato e sottoscritto.

- il Dott. Roberto Cantaluppi, in qualita di Presidente;

-la Dott.ssa Annamaria Di Maria- Dirigente del Settore Risorse Umane e Finanziario del Comune di
Abbiategrasso, ai sensi dell’art. 3, comma 12 della Legge n. 56/2019, in qualita di commissario esperto
esterno all’ Amministrazione;

- Rag. Anna Bellusci , appartenente alla Cat. D1 ex settima qualifica, in qualita di commissario interno e
segretario.



