
Periodo: 01/08/2012 - 31/082012

Unita' organizzativa Tasso assenze
Tasso maggiore 

presenza

Tasso 
assenze
 per ferie

Giorni 
lavorativi 

teorici

Numero 
dipendenti 
in servizio

SETTORE AMMINISTRATIVO E FINANZIARIO 8.69% 54.69% 36.62% 426 18
SERVIZI EDUCATIVI  SPORT E TEMPO LIBERO 23.65% 29.16% 47.19% 943 35
SERVIZI SOCIALI 19.78% 38.59% 41.63% 526 22
DIREZIONE GENERALE 13.63% 22.73% 63.64% 22 1
POLIZIA LOCALE 5.55% 60.63% 33.82% 414 16
SERV.AL CITTADINO E URP 9.12% 55.46% 35.42% 559 23
SERVIZI AL TERRITORIO E LAVORI PUBBLICI 9.22% 46.65% 44.13% 716 31
SERVIZI CULTURALI 4.26% 55.02% 40.73% 329 13
STAFF SINDACO 0.00% 81.82% 18.18% 22 1


