
Periodo: 01/07/2011 - 31/07/2011

Unita' organizzativa Tasso assenze
Tasso maggiore 

presenza

Tasso 
assenze
 per ferie

Giorni 
lavorativi 

teorici

Numero 
dipendenti 
in servizio

SETTORE AMMINISTRATIVO E FINANZIARIO 5.29% 76.19% 18.52% 378,00 18
SERVIZI EDUCATIVI SPORT.E TEMPO LIBERO 25.44% 59.07% 15.49% 904,00 35
SERVIZI SOCIALI 23.30% 58.78% 17.92% 575,00 25
DIREZIONE GENERALE 0.00% 65.48% 34.52% 84,00 4
POLIZIA LOCALE 0.23% 76.11% 23.66% 427,00 17
SERV.AL CITTADINO E URP 13.42% 61.54% 25.04% 559,00 24
SERVIZI AL TERRITORIO E LAVORI PUBBLICI 6.25% 79.06% 14.69% 640,00 30
SERV.CULTURALI 7.79% 78.50% 13.71% 321,00 13
STAGE 0.00% 80.95% 19.05% 21,00 1
STAFF SINDACO 0.00% 100,00% 0.00% 17,00 1


