
Periodo: 01/06/2019 -30/06/2019

Unita' organizzativa Tasso assenze

Tasso 

maggiore 

presenza

Tasso 

assenze

 per ferie

Giorni 

lavorativi 

teorici

Numero 

dipendenti 

in servizio

SETTORE ECONOMICO  E FINANZIARIO 6.88% 88.12% 5.00% 160 8

SETTORE SERVIZI AMMINISTRATIVI, ISTITUZIONALI, AL CITTADINO, 

INNOVAZIONE TECNOLOGICA, COMUNICAZIONE 4.69% 85.80% 9.51% 810 40

SERVIZI SOCIALI 7.14% 82.50% 10.36% 280 14SERVIZI SOCIALI 7.14% 82.50% 10.36% 280 14

OPERE PUBBLICHE 40.00% 48.00% 12.00% 100 5

SERVIZI EDUCATIVI  SPORT E TEMPO LIBERO 6.81% 83.82% 9.37% 587 29

POLIZIA LOCALE 8.57% 82.65% 8.78% 490 21

SETTORE MANUTEZIONE E GESTIONE DEL TERRITORIO 12.92% 79.58% 7.50% 240 12

SETTORE PIANIFICAZIONE 0.50% 93.00% 6.50% 100 5

STAFF SINDACO 0.50% 80.00% 19.50.% 20 1


