
Periodo: 01/02/2019 - 28/02/2019

Unita' organizzativa Tasso assenze

Tasso 
maggiore 
presenza

Tasso 
assenze
 per ferie

Giorni 
lavorativi 

teorici

Numero 
dipendenti 
in servizio

SETTORE AMMINISTRATIVO E FINANZIARIO 7.95% 88.41% 3.64% 440 23
SERVIZI SOCIALI 16.92% 79.23% 3.85% 260 13
SERVIZI CULTURALI 27.59% 72.41% 0.00% 174 8
SERV.AL CITTADINO E URP 8.33% 88.13% 3.54% 396 19SERV.AL CITTADINO E URP 8.33% 88.13% 3.54% 396 19
SEGRETERIA SINDACO 22.00% 72.00% 6.00% 22 1
STAFF SINDACO 60.00% 40.00% 0.00% 40 2
SERVIZI EDUCATIVI  SPORT E TEMPO LIBERO 13.74% 82.88% 3.38% 444 22
SERVIZI AL TERRITORIO E LAVORI PUBBLICI 6.59% 90.23% 3.18% 440 22
POLIZIA LOCALE 3.97% 88.55% 7.48% 428 20
SEGRETERIA GENERALE 22.50% 72.50% 5.00% 80 4


