
Periodo: 01/11/2018 - 30/11/2018

Unita' organizzativa Tasso assenze

Tasso 
maggiore 
presenza

Tasso 
assenze
 per ferie

Giorni 
lavorativi 

teorici

Numero 
dipendenti 
in servizio

SETTORE AMMINISTRATIVO E FINANZIARIO 3.96% 93.39% 2.65% 378 19
SERVIZI SOCIALI 15.02% 78.75% 6.23% 273 13
SERVIZI CULTURALI 11.33% 88.18% 0.49% 203 9
SERV.AL CITTADINO E URP 9.74% 80.72% 9.54% 503 23SERV.AL CITTADINO E URP 9.74% 80.72% 9.54% 503 23
SEGRETERIA SINDACO 29.00% 70,02% 0,98% 21 1
STAFF SINDACO 52.38% 47.00% 0.62% 42 2
SERVIZI EDUCATIVI  SPORT E TEMPO LIBERO 11.50% 84.39% 4.11% 487 23
SERVIZI AL TERRITORIO E LAVORI PUBBLICI 4.76% 91.99% 3.25% 462 22
POLIZIA LOCALE 5.51% 87.08% 7.41% 472 20
SEGRETERIA GENERALE 30.16% 68.84% 1.00% 42 2


