
Periodo: 01/07/2018 - 31/07/2018

Unita' organizzativa Tasso assenze

Tasso 
maggiore 
presenza

Tasso 
assenze
 per ferie

Giorni 
lavorativi 

teorici

Numero 
dipendenti 
in servizio

SETTORE AMMINISTRATIVO E FINANZIARIO 4.55% 75.35% 20.10% 418 19
SERVIZI SOCIALI 10.06% 67.86% 22.08% 308 14
SERV.AL CITTADINO E URP 13.86% 64.56% 21.58% 570 25
SEGRETERIA SINDACO 1,50% 85,80% 12,70% 22 1SEGRETERIA SINDACO 1,50% 85,80% 12,70% 22 1
STAFF SINDACO 2.27% 93.18% 4.55% 22 1
SERVIZI EDUCATIVI  SPORT E TEMPO LIBERO 7.04% 71.12% 21.84% 554 25
SERVIZI AL TERRITORIO E LAVORI PUBBLICI 3.10% 73.97% 22.93% 484 22
SERVIZI CULTURALI 6.84% 70.53% 22.63% 190 8
POLIZIA LOCALE 2.15% 77.68% 20.17% 466 19
SEGRETERIA GENERALE 2,25% 93,15% 4.60% 44 2


