Verbale incontro sindacale del 10 maggio 2016

Ordine del giorno:;

1. Firma Definitiva dell” Accordo 2015
CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO DEL PERSONALE NON
DIRIGENTE. DEL COMUNE DI GARBAGNATE MILANESE — COSTITUZIONE E
RIPARTIZIONE DEL FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE - ANNO 2015

Il giorno 10 maggio dell’annc 2016, alle ore 09:30, presso la sede del Comune di Garbagnate
Milanese, a seguito degli incontri per la definizione del contratto decentrato integrativo del personale
del Comune di Garbagnate Milanese “Costituzione e ripartizione del fondo delle risorse decentrate —
Anno 20157,

La Delegazione di parte pubblica:

Dr, Vincenzo Marchiand (Segretario Comunale - Presidente)

Dr. Roberto Cantaluppi {(Responsabile del settore amministrativo-finanziario)
Marilla Fontana

La Delegazione di parta sindacale

R.8.U. Sig.ra Barbara Roggia

Sig. ra Tutone Rosalia

Sig.  Oscar Forchini ¢ é
Sig. Mauro Giaconi Bonaguro ——
Sig.ra Masis=Benincasa .

Sig. Pranio Giovanna
Rappresentante CGIL F.P Sig.ra Bonfanti Alexezn/
Rappresentante UIL F.P.L Sig. Festa Roberto “Any
Rappresentante CISL
Rappresentante LAB
Rappresentate DICCAP/SULPM

sottoscrivono Il contratto collettivo decentrato integrativo del personale del Comune di Garbagnate
Milanese “Costituzione e ripartizione del fondo delle risorse decentrate — Anno 2015”, come da

prospetto “allegato 27 parte integrante del presente accordo.
() alove

Garbagnate Milanese, 1i 10 maggio 2016




COSTITUZIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE DESTINATE ALELA INCENTIVAZIONE DELLE POL CHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA PRODLITTIVITA' !anno 2015!
CONTRATTO DESCRIZIONE IMPORTO CONTRATTO DESCRIZIONE .
w
v 5
E ™~
E [
CCNL 1.4,1999 ] ! CCHNL 1.4.19589 E
- Adecorrere dal 31.12.1999, le rlsorse destinate nel medesimo anno al H
; pagamento dei compensl per prestazioni d lavoro straordinario sono ridotte : Costituzione del fondo per corrispondere gll Increment
© nella misura del 3% | risparmi derlvanti dall’applicazione del presente comma, he] retributivi collegati alla progressione economica nella
confiuiscone nelle riserse di cut all'art. 15, 5 2.168,00 E categoria secondo la disciplina dell'art. 5 del CCNL del 31.3.99 [ €  170.000,00
o Lemi=0rSe di cur al comma 2 el ©) sano ncrementate dela
Art.31, comma 2 lstt, B) CCNL 6.7.1996: |l fondo destinato alla N somma necessaria al pagamento della Indennita di L,
CCNL 1.4.1889 corresponsione delle indennita dl furno, reperlbllit, rischle, manegglo CCNL 1.4.1999 E E 1.600,000 pravista dallart, 37, comma 4, del CCNL del
valorl, ararlo ordinario notturnag, fastive e festivo notturno, "8 6.7.1995 & tutte il personale della ex qualifica ottava € -
Gl enl] valorizzane la professlonalita del personale della
categorla D medianta il confariments dl incarichi a tarmine
2 nel'amblto della dissiplina dell'art. 8, comma 1, lelt. a) b) e &)
CCNL1.4.1999 CCNL 22.1.2004 ¥ del CCNL dai 31.3.1989 @ nal rispetto di quanio previsto dagll
Art.31, comma 2 letf, ¢) CCNL 8.7.1996: Fondo per compensare particolarl 5 arit. 8, 10, 9 11 del medesima CCNL {Poslzlon] organizzative
posizloni di lavaro a responsabillta. con funzlon| dlvigenziali} € 65.019,10
G entl valorizzano Ie profosslonalita del personale della
= categorla D mediants Il conferimento di incarichl a termine
CCNL 1.4.1998 < : CCNL 22.1.2004 "E‘ neil'ambito della disclplina dell'art, 8, comma 1, lett. a) b} e ¢}
1‘::; Art.31, comma 2 jett. d} CONL 6.7,1996; Fondo per la quallta della L del CCNL del 31.3.169¢ @ nel rispetto di quanto previsto dagli
- prestazione Individuale. artt. 9, 10, @ 11 del madesimo CCNL, € 15.912,00
8 ~
- £§e
GCNL 1.4.1999 8 |Art.31, comma 2 lett. e) CCNL 6.7.1995: Fondo per Ia produttivita collettiva e CCNL 1.4.1899 g § ¥
g per il miglloramento del serviz! 8= Il pagamentc delle indennita di turno £ 22.000,00
£
G
REPERBILITa VIGILI LIMITATO EXPQ € 3.000,00
o~
CCNL 1.4.1999 Art.1, comma 57 L. 662/1986: Il rapporto di lavora a tempo parziale pud CCNL 1.4.1999 jad E 3
essere costituito relativaments a tutti | profill professlonali appartenentl alle o E E k]
varie gualifiche o livelli dei dipendent! delle pubbliche amministrazioni € 267.185,00 9 Il pagamento delle Indennita di rischio £ 5.760,00
™~
g
Quots parte delle visorse di cui alla lett. a) dell'art. 31, ¢. 2 ovvero fondo per ET
CCNL. 1.4.1999 Il sompenso del lavoro stracrdinarlo, gia destinate al persenala delle ex CCNL 1.4.1998 E _ﬁ_
qualifiche VIl e VIl cha risultl incaricato delle funzion! dell'area delle posizion! -
organizzative calcolata in proporzione al numers del dipendenti Interessatl £ 3.028,24 § || pagamento delia Indennita di reperibilita
= T
- ~
W [
CCNL 1.4.1998 § CCNL 1.4.1999 E
S Le eventuali risorse aggiuntiva destinats nel’anno 1998 af trattamento -]
,::. economlco accessoro al sensi dellart, 32 del CCNL del 8.7.1895 e deilart. 3 de| :.
"_:. CCNL del 16.7.1998, nel rispetto dalle effaltive disponibilita di bilancio dei singoll E
) antl; ] 1l pagamento delle indennit3 dl maneggio valorl 3 3.000,00
) )
A ™
CGNL 1.4.1999 E Gl eventuali risparml di gestione destinatl al trattamento accessorio CCNL 1.4.1999 E
5 nell’anno 1998 secondo la discipiina dell’art, 32 del CCNL del 6.7.1985 & §
s dell’art. 3 del GCNL. del 18.7.1998, qualora daf consuntivo dell’anno ::
;__ precedents a quello di utilizzazione non risuilti un Incremanto delle spese TE‘ Il pagamento delle Indennitd di orario nottumo, festhve e
G del personale dipendente, salvo quellc darivants della appllcazione dsl GCNL: L notturno-festive
o @
; Le disposizionf dl legge, regolamentl o attl amministratlvi che attribulscono :
CCNL 1.4.1999 E Incrementi retrlbutivl non previstl da contratti cessano di avere officacia a CCNL 1,4.1999 E
g far data dall’entrata in vigore dal relativo rinnove contrattuals, | trattamenti g
w aconomci piu favoravell in gadimento sono riassorblti con le modalita e nalle e Compensare |'esarclzio di attivitd svolte In condizioni
‘é misure prevsts dal contratti collettivi & i risparm| di spesa cha ne sonsaguono E particolarmente disagiate da parte del personate dells
a inoremantano le risorse disponibili per la contrattazlone cotlettiva. | categore A, Be C; € 1.200,00
- -
g Ew
CCNL 1.4.1999 Ew CCNL 6.7.1995 E =
E L’insleme delle risorse gia destinate, per 'anno 1998, al pagamento del ,:. ¢
; livello economico differenziato {L.E.D.) al parsonale In sendzio, nella misura "‘_-," Indennita professionale educatorl, di cui all'art.37, commi 1
o corrispondents alle percentuali previste dal CCNL del 16.7.1998; € 21.071,00 g lett. ¢} e d) del CCNL 6.7.1595 € 11.500,00
Y] Al fine di consaguire un progressivo riallineamento dalla
& i" ™ retribuzione complessiva del personale del comparto dslle
CCNL 1.4.1999 ; g = CCNL 22.1.2004 g raglonl e delle autonomie locall con guella del restante
[ E Dalle risorse destinate aila corresponsione della Indennitd di L. 1.500,000 di L persenale pubblico, & Istituito un compenso denominato:
2 cul allart, 37, comma 4, del CCNL dal 6.7.1995; € 7.747,00 indennitd di compatto € 67.000,00
&
-
E Da una gquota degll eventualf miner oner derivant! dalia riduzione stabile di posti M
CCNL 1.4.1989 5 = di organizo dsl perscnale della gqualifica diiganzlale, sing ad un importo CCNL 9.5.2008 S
™ massaimo corrispondente alle 0,2% del monta salari annuo della stessa Compensare in misura non superiore a € 2500 annul lordi:
; dirigenza, da destinare al finanziamento ds! fondo dl cul al‘art, 17, comma 2, I'eventuale esercizlo dl compltl che comportane specifiche
< lett. ¢); 1a disclplina della presente bottera & applicablle alle Regloni raspansabllity € 21,000,00




CGCNL 1.4.1999

art. 15. comma 1 lett. j)

Un importe dello 0,62% del monte salar] dell’anno 1997, asclusa la quota
relativa alla dirigenza, corrlspondente all'Incremento, in misura pari ai tassi
programmati d'inflazione, del frattamento sconemico accessoric con
decorrenza dal 31.12.1989 ed a valers per I'anno successivo,

19.226,00

CCNL 22.1.2004

art36

" |ufficlale gludizlarlo attribuite al messi notificatore ¢ le

Compensara |6 Specliiche responsabilita del perscnale delle
categorle B, C e D attribulte con atto formale degli enti, derivanti
dalle qualifiche di Uficlale dl stato clvila 8 anagrafe ed
Ufficlale elgttorale nonché di responsablle de tributi; agll
archlvist| Informatlci nonché agll addatti agil uffici per le
rzlazlonl cen |l pubblice ed al formatori prefassionall;

specifiche responsabillta affidate al personale addetto al
servlzl dl protezicne clvile. £

4.750,00

CCNL 1.4.1999

ant. 15, cormma 71 leit.
i

Le samme connesse al trattamento economico accessorio del personale
trasferlto agll enti del comparte a seguite dell’attuazione dei processi di
decentramento ¢ delega di funzioni

85.874,00

CCNL 1.4.1999

art 19, comma 1

Agli aneri darivanti dalla riclassificazione del parsonale prevate
daifart. 7, comml 3 e 4 e dallart. 12, comma 4, del CCNL dal
31.8,99 sl fa fronte mediante utilizzo parziale delle risorse dal
singoll entl indicata nellart. 2, comma 2 del GCNL. del
16.7.1996. Le dispenibllita dei fondi destinatf al trattamanto
sconomico accassorle per I'anne 1968 & successiv sono rldotte
In misura proporzionale.

CCNL 1.4.1989

art. 15, comma
5

In caso df attuazlone di nuovi servizi o di processi di risrganizzazions
finalizzati ad un accrescimante di qualll sslstenti [...] che comungus comportin,
un Incramento stabite delle dotazionl organiche

CCNL 14.9.2000

art.31, comma
Se7

Incentivo per estensions del calendatlo scolzstico dell'asilo nido
{¢.5 art. 31/00 max € 154,84 @ max 4 settimans) @ (¢.7 ind- €
61,97 mansile @ 10 mensllita) £

14.250,00

CCNL 31.03,1999

ART. 10

Finanziamento dell'area delle posizioni organizzatlve a seguito della
istituzione della dirigenza, comuncue per I'esercizio dl funzioni dirigenzlali

£5.019,10

Flnanziamento dell'area delle posizionl crganizzative a seguito della
istituzione deila dirlgenza

18.324,05

CCNL £.10.2001

ant.4, comma 1

Gli enti, a decarrere dall’anno 2001, Ingrementano le risorae del fondo dl cui
alfart,16 del CCNL dell’1.4.1999 i un importo pari alP’1,1% del monte salarl
dell’anno 1999, esclusa la quota relativa alla dirigenza.

43.550,00

CCNL §.10,2001

ant 4, comma
2

Le risorse di cui al comma 1, seno Integrate dall’importo annuo della

refribuzlone Indlviduale dl anzlanith (RIA) e degll assegni ad personam in
godimento da parte del personale comungue cessato dal senizio a far data
dal 1°gennaio 2000 e fino all'anno 2013

456.543,03

CCNL 6.10.2001

it 4,
comma 2

e rieorse di Gul al comma 1, 8anoe TIegrate dalPImporte annuc aela
ratribuzione Individuale df anzlanita (RIA) e degll assagni ad personam In
godimento da parte del personale comungus cessate dal senizio neil*anno
2014,

2.880,36

CCNL 22,1.2004

Le risorse decentrate previste dall'art 31, comma 2, sono incrementate,
dall'anno 2003, di unimpaorto parl allo 0,62%del monte salari, esclusa la
dirigenza, riferito allanno 2001,

2397149

CCNL 22.1.2004

Gl enti incremantano ulteriormante Is risorse decentrate indicate nel comma 1 ¢
con decorrenza dall'anne 2003 con un Incremento percentuale dello 0,60%
qualora la spesa del personale risult! Infariore al 39% delie entrate correnti.

19.331,85

CGNL 22.1.2004

art 32, comma | art.32, comma | ant 32, cormms
2

La percentuale di incremento indicata nel comma 2 & integrata, nel rispstto delle
madasime condlzion! specificate nel commi 3, 4, 5 e 6, di un ulterlore 0,20% del
maonte salari defl’anno 2001, esclusa la quota relativa alla dirigenza, ed &
destinata al finanziamento deila discipiina dell'art. 10 {alte professlonallta).

CCNL 2.5.2006

Gl et Tocall, nel qualt Il rapporto tra spesa del personale ed entrats corrert
sia non superiore al 39%, a decorere dal 31,12.2005 e a valere per I'anno
2008, fncrementano le riscrse decentrate (aventi carattere di certezza e stabillta)
dl eul all'art. 31, comma 2, del CCNL dal 22,1.2004 con un Importo
cerrispondente allo 0,6 % del monte salari doll'anno 2003, esclusa la quota
relativa zlla dirlgenza,

19.980,82

CCNL 11.4.2008

art.8, comma 2 | ait.4, comma 1

Gl arll Tocall, a decorrare dal 31.12.2007 € a valers per Fanno 2008,
Incrementano le rfsorse decentrate di cui all'art. 31, comma 2, dal CCNL del
22.1.2004 cen un Importo corrispondsnte allo 0,6% del monte salarl dell"annog|
2005, esclusa la quota relativa alla dirigenza, qualora rientrino nel parametr di
cul al comma 1 ed Il rapporto tra spese del personale ed entrate corrontl sia
non superlfors al 39 %

26.721,22

@

duloce

CCNL 22.1.2004

Dich. N.14

Con riferimento alla disciplina defl'art. 28, comma 2, le partl concordano nel
titenere che I'importo dell'incremento stipendlale rlconosciute a favore del
personale collocato nelle singole posizlonl di svliuppo del sistema di
classiflcazlone, por la misura pil elevata fspstte all'imperto atirbults dal
presente CONL al personale collocate nelle pesizioni Inlziali (A1, B1, C1,D1) 0
di accesso dall'esternc (B3, D3), & finanziata con le risorse nazionall del
CCNL medasimo 8 quindl # anch’esso a carico dei bllanci degli entl.

CCNL 9.5.2008

Dich. N4

Con rferimanto alla disciplina dellart. 2, comma 1, le parti concardane nal
rltanere che PImporto dell'incrementeo stipendiale riconosciuto a favore del
personale coflocato nelle singele posizioni di sviluppo del sistema di
classificazione, per la misura pli elevata rispetto all'importo attribulto dal
presente CCNL al parsonale nalle posfzlonl iniziali {A1, B1, C1,D,1} o d|
accesso dall’esternc (B3, D3) 4 finanzlato con le risorse nazionall del CCNL
medesimo &, quindi,  anch'esso a catico dai bilanci degll entl.

CCNL 31.7.2009

Dich. N.1

Con riferimente alla disciplina dell’art.2, comma 1, le parti cancordana nal
riteners che Pimporte dell'incremente stipendiale riconosclute a favore def
personale collocato nelle singole posizion di sviluppo del slstema di
classiflcazione, par la misura pli elevata rispette aillimporte attribuito dal
presente CCNL al persenale nelle posizionl inlzlali (A7, B1, 1, D1) o di accesso
dall'esterno (B3, D3} & finanzlato con e rlsorse nazionali del CCNL medeslmo]
e, quind|, & anch’esso a carleo dol bllanci degli enti.

sy

il o by



comma 456 Art9, comma 2b7s riduzion] operate L. 12212010 - -DECURTAZIONE
Legge 14712013 & 52.033,00
TOTALE RISORSE DECENTRATE STABIL| A _S_.EGUITO DEI RINNOVI CONTRATTUAL! € 44B8.841,16 . ’
TOTALE DESTINAZICONE A UTILIZZ| PARTE STABILE; €  404,391,10
DISPONIBILITA' RISORSE STABILI 44,450,086
COSTITUZIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE DESTINATE ALLA INCENTIVAZIONE DELLE POLITICHE DI § ELLA PRODUTTIVITA'
SE DECENTRATE VARIABILL:: ' IMPIEGO RISORS AVENTI CARATTERE |
CONTRATTO DEECRIZIONE IMPORTO CONTRATTO DESCRIZIONE IMPORTQ
®
p £
E : Erogara compens| direttl ad ingentlvare [a produttivitd ad il
CCNL 1.4.1999 g CCNL 1.4.1999 3 miglloramente del sarvlzl, stravarse la correspensione di
N E compens correlat al merlte @ all'impegne di gruppo par
E Le somme non utllizzate anno 2014 o non attribulte con riferimento aila :. centrl di costo, e/ Individugle, fn modo selettive e secondo |
L tipologla di risorse {aventl caratteristicha dl variabilitd) del comispondenta b risultatl accertat! dal sistema permanente di valutazione dl
esarcizic finanziario sono portate in aumento dalle fisorse dell'annc successive.| € 11.545 47 s cul alf'art, 6 del GCNL del 31,3,1999; {nido estlvo)
Al fine di Incentlvare | process| di mobllita previsti dall'ant.44
3z della legge n.448/97 e dall.art. 34 del D.Lgs.n.25/83 nonché
§ © quelli correlat! al trasferimento e deleghe di funzioni al
- E slstema delle autonomia tocali, gli enti possono prevedsre la
m -
g § oragazione di specificl compensi una tantum al personale
CCNL 1.4.1999 E CCNL 1.4.1999 < interessata dagli stessl, in misura non superore a sel
& & mensilitd di retribuzlone calcolata con le modalita
) Le semme derlvanti da contrattl dl sponsorizzazione, accordi di E dell'lndennlta sastitutiva del preavviso, nei limit della effettive
}:‘u collaborazlone, convenzionl con seggetti pubklici o privati e contributi capacité d! bilancio e, per le Regioni, anche attravarso l'utilizzo
dell'utenza per servizi pubblicl nen essenziali, secondo la disciplina dettata della risorse correlats allz disciplina dell.art. 22, comma 2, del
dall'art. 43 della Legge 440/1997. DCPR 333/90,
- - ~
CCNL 1.4.1999 g é ; Lo risorse che speclfiche disposizionl dl legge finallzzano alla CCNL 1.4.1999 & § 3 Incentlvare le speclfiche attlvita e prestazioni corralate alla
L £ |incentivazfone di prestazioni o df risultatl del persenale, da utilizzarsi %' 62 utillzzazlone delie rlserse Indicate nell’art. 18, comma 1,
secondo |a disciplina del'art, 17 ° lettera k).
H
a4
o Gli sntl possono verificare, in sede di concertazione, se esistano
o ls condizioni finanziarie per destinare una quota parte del
= 3
CCNL 1.4.1599 B CGCNL 14.9.2000 1 rimborso spese per ogni notificazione di attl
- Gl eventuall risparm| derlvanti dalia applicazione delfa disclplina dell'amministrazione finanzlarla al fondo di cul all'art. 15 del
§ dello straordinario di cui alfart.14. {Al nettc della valorizzazione della CCNL dall'1.4,1989 par essere finalizzata all'erogazione di
hd Banca ora in sospese al 31/12/2014 da liquidare per € 3,965,84 € 13.266,84 incentlvl ol produttivita a favore del mess] notificator stessi.
™~
CCNL 1.4.1999 Eventuale Integrazlone, da stabilire In sede dl contrattazione decentrata
o - integrativa e compatibilmente con una adeguata capacita dl spesa prevista
§ in bllancio fino ad un massimo dell'1,2% del monte salarl (esclusa Ja quota
& riferita alla difgenza) stablitto per 'annc 1957,
o~
Eventuale integrazione, da stabilire in sede dl contrattazlons decentrata
CCNL 1.4.1999 Integrativa e compatibiimente con una adeguata capacitd df spesa provista
o & In bilancle fino ad un massimo dell'!,2%del mente salar {esclusa la quota
E riferita alla dirigenza) stabllito per i'anno 1897. ATTIVITA’ DI POLIZIA LOCALE
5 LIMITATO AL PERIODO DEL SEMESTRE EXPO € 3.000,00
CCNL 1998 - 2001 Quote per la progettazione - art. 15, ¢.1 lett. K) - GC 5,6, d.Lgs Quote per la progetiazione - art. 15, ¢.1 lett. K} -
163/2006 € 16.000,00 CC 5,8, d.Lgs 183/2006 € 16.000,00
: La disciplina del''art, 18, comma 1, Istt, k) dal CCNL dell'1.4.1999, ricompranda
s sia le risorse derivant dalla apglicazione dell'art. 3, comma 57 della legge n. 662
E del 1896 (potenziamento degll uffic] tributari del comune) e dall'art. 59,
CCNL 5.10.2001 g comma 1, Tett. p) del D, Lgs.n.446 del 1997 (recupero evasione ICI), sla la
- ulteriori iscrae correlate agli effetti applicativi del’art, 12, comma 1, (eft. b) dal
v D.L. n. 437 del 1996, cenvertito nella lagge n. 558 del 1956 (assistenza diretta
® nel contenziose tributarlo). £ 10.000,00 ACCERTAMENTI EVASIONE (CI € 10.000,00
GIi entl possono venficare, in sede dl CONGANAZIONE, 58 esistano @ condizion]
2 finanziarie per destinare una quota parte del rimborso spese per ognl
CCNL 14.9.2000 £ notificazione dl atfl dell'amministrazione finanzlarla al fondo di cui all'art, 15
© del GONL dell'1.4.1999 per essera finalizzata al''erogazione di incentlvi dl
produttivits a favors del messi notificatorf stess},
In relazione al processi dl cui al comma 4, le eventuali economie aggiuntive
@ sffettivaments realizzate rispetto a quells gia previsle dalla normativa viganis,
DL n.98/2011 M] dall'articolo 12 & dal presents articolo aifinl del miglloramento dei saldl di
5 finanza pubblica, possone essare utlllzzate annualmente, nell'importo massimo
dal 0%, per la contrattazione integrativa, di cul Il 50% destinato alla arogaziene
dal premi pravist! dall'articolo 19 del decreto leglslativo 27 ottobre 2009, n. 150.
TOTALE RISORSE DECENTRATE VARIABILY| € 53.812,31 TOTALE DESTINAZIONE DA UTILIZZARE PARTE VARIABILE; ¢ 26.000,00
L. n.122/2010 An.9, comma 2bis
9, co h od O 0 TOTALE DESTINAZIONE A UTILIZZ! € 430.391,10
DISPONIBILITA' FONDO RISORSE DECENTRATE € 72.262,37
{da poter utilizzare per istituti premiantl /o produttivita)

~ 3-

hsU



